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Les 1er et 02 octobre 2006 a eu lieu  dans la salle de conférence  du 

Conseil de Cercle de Koro  l’atelier de formation sur les renforcements des 

capacités des élus dans l’élaboration de plans communaux de sécurité 

alimentaire  sous la présidence du Préfet- Adjoint,  Monsieur Lassana Sékou 

CAMARA . 

Organisé par le Commissariat à la Sécurité Alimentaire avec l’appui 

financier du PROMISAM/USAID, l’atelier a regroupé  outre le Préfet, 

♦ les sous- Préfets, 

♦ les Maires ou leurs représentants ; 

♦ des services techniques ; 

♦ les secrétaires généraux des communes ; 
♦ les femmes rurales, les jeunes ruraux ; 
♦ des organisations de la Société Civile ; 
♦  des partenaires au développement. 
 

A l’ouverture des travaux, le Préfet adjoint, a souhaité la bienvenue aux 

participants a  et situé le contexte de la rencontre qui est le renforcement des 

capacités des élus dans l’élaboration de Plans de sécurité alimentaire. Il a 

souligné l’importance des thèmes à développer et demandé aux participants de 

faire bon usage  des outils qui seront présentés pour le bien être des 

populations  des communes du Cercle. Il a fini par   souhaiter pleins succès 

aux travaux. 

Après l’allocution du Préfet, ce fut la présentation et l’amendement  du 

programme  suivi de la mise en place du bureau qui est composé de : 

♦ Président : Monsieur Lassana Sekou CAMARA,  Préfet -adjoint de Koro ; 

♦ Vice président : Monsieur Ousmane SAGARA, Président du Conseil de 

Cercle ; 

♦ Rapporteurs : Monsieur Allaye TOGO, Conseiller CCC de Koro assisté de 

Messieurs Idrissa GUINDO Secrétaire général de la commune de Pel 

Maoudé et Amadou NIAGALY Secrétaire général de la commune de Koro. 
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Le formateur, Monsieur Chérif Hamidou BA, Directeur  Régional de la 

Planification, de la Statistique et de l’Informatique, de l’Aménagement du 

Territoire et de la Population  de Mopti a, dans une intervention introductive 

remercié les participants pour leur présence à l’atelier  et a souhaité que les 

résultats attendus de l’atelier puissent servir touts les participants.  

 

Les objectifs de l’atelier ont été présentés comme suit : 

 Objectif général de l’atelier : Renforcer les capacités des acteurs 

communaux dans l’élaboration des plans de sécurité alimentaire 

 Objectifs spécifiques : 

 faire connaître le CSA et le PROMISAM ; 

 comprendre le concept de la S.A ; 

 pouvoir utiliser les concepts de S.A dans l’élaboration des plans 

/Programmes/ Projet  de S.A ; 

 permettre aux acteurs d’élaborer un plan simplifié de sécurité 

alimentaire. 

 

 Modules présentés : 

1. Présentation du Commissariat  à la Sécurité Alimentaire et le 
PROMISAM  
Le CSA est crée par le décret 150/ PRM  du 18 Mai 2004 

Ses missions sont :  
 préparer et mettre en œuvre en rapport avec les départements 

ministériels concernés des mesures visant à assurer une pleine 

couverture des besoins alimentaires du pays ; 

 procéder à l’analyse des perspectives résultant de la campagne 

agricole ;  

 planifier coordonner et contrôler les opérations de distribution des vivres 

dans les zones sinistrées. 
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 élaborer et mettre en œuvre en rapport avec les structures publiques, 

privées concernées les mesures d’organisation des marchés céréaliers  

et de leur modernisation 

 veiller à l’information des consommateurs sur les prix et sur la qualité 

sanitaire et nutritionnelle des denrées alimentaires. 

Organisation : Le CSA est organisé par  le décret 385 PRM  du 

18/09/2004. 

    
2. POMISAM (Projet de Mobilisation des initiatives en matière de 
sécurité alimentaires au Mali) créé le 1er Octobre 2004.  
 
Objectif du Projet 

• appuyer le CSA à la mobilisation des capacités et initiatives pour la 

réalisation de la sécurité alimentaires ; 

• le développement des plans indicatifs de sécurité alimentaires au 

niveau des communes, cercles et  régions  

• l’accompagnement du CSA dans la mise en œuvre de ses 

objectifs ; 

• l’appui au CSA pour la construction d’ un ensemble communs 

d’indicateurs permettant d’évaluer en temps réel  la situation de la 

SA ; 

• l’amélioration de la disponibilité et de l’accessibilité à l’information 

sur la SA 

2. Le concept de Sécurité Alimentaire 
Après avoir  présenté le CSA et le PROMISAM, le facilitateur a présenté 

les  définitions consensuelles de la  sécurité alimentaire, les 4 piliers qui 

composent le concept de SA à savoir : 

o la disponibilité des aliments ; 
o l’accès aux aliments ; 
o l’utilisation des aliments ; 
o la stabilité dans l’approvisionnement.  

Chacun des piliers a été développé dans son contenu et sa signification. 
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 3.  Situation de la SA au Mali et dans le monde  
 La situation de la SA au  Mali et dans le monde a été présentée. Ces 

tableaux montrent que le Mali vit dans une situation difficile au plan 

alimentaire et que un peu partout dans le monde la sécurité alimentaire 

demeure une préoccupation. Les perspectives sont bien sombres si on 

n’envisage pas des mesures tendant à endiguer le phénomène. 

 Les débats ont porté sur le Programme de pluies provoquées pour 

améliorer la production et par delà la situation alimentaire du pays. Les 

participants ont souhaité  l’insérer dans les plans qui seront élaborés pour les 

communes du Cercle. 

  

 4. La présentation des  concepts de planification
Les concepts développement, planification, plan, programme, projet, stratégie, 

schéma   ont été définis, avec des exemples. 

  

 5. Schéma simplifié des étapes d’élaboration d’un Plan de SA (PSA)  
La démarche d’élaboration d’un plan de développement a été présentée 

à titre de rappel. Ainsi les différentes étapes de l’élaboration du plan sont : 

 le diagnostic ;  

 la détermination des grandes orientations du plan ; 

 la définition des objectifs de développement ; 

 la détermination des stratégies de mise en œuvre par objectifs ; 

 la détermination des activités par objectifs définis/résultats attendus ; 

 les mesures d’accompagnement ; 

 le financement,  le plan d action. 

Un schéma simplifié des étapes d’élaboration d’un Plan de SA (PSA) et 

son outil pédagogique reposant sur les 4 piliers ont été présentés aux 

participants 

Après l’exposé de ces différents  thèmes, des questions 

d’éclaircissement ont été posées ainsi des contributions  faites par les 

participants. 
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 6. Présentation du canevas
 La deuxième journée a commencé par la lecture du rapport de la journée 

du 01/10/06 suivie d’amendement des participants.  Après cette lecture  le 

facilitateur a procédé à la présentation d’un modèle de Plan communal  de 

Sécurité alimentaire. Ce modèle retrace les aspects suivants : 

- contexte et justification ; 

- méthodologie ; 

- aperçu sur la Commune ; 

- situation de Référence (caractéristiques physiques, caractéristiques  

démographiques et Sociales, caractéristiques économiques, caractéristiques 

socio-économiques et culturelles, Infrastructures et équipement collectifs 

existants ;   

- atouts et contraintes à la sécurité alimentaire ; 

- le Plan d’actions. 

 Le facilitateur a largement expliqué le contenu de chaque partie en vue  

de  permettre  aux communes  d’élaborer leurs PSA  avec réalisme. Les outils 

de plan quinquennal de sécurité alimentaire ont été présentés avec des 

exemples  précis. Cas de la commune de Dougouténé I dont l’objectif général 

est de contribuer à assurer la sécurité alimentaire des populations de la 

commune. Le pilier n°1 (disponibilité a été traité) ainsi que  son plan d’action, 

l’évaluation du plan et le plan  de financement. 

 La pause est intervenue à 12 h 10 mn pour permettre à la commune de 

Diankabou de traiter leur cas. La simulation a permis de  reformuler certaines 

activités du  pilier de stabilité. 

 La partie littérature a été aussi présentée et comporte les parties telles 

que stratégie de mobilisation financière,  stratégie de mobilisation sociale 

autour des objectifs du  plan, stratégie de mobilisation des partenaires, le 

mécanisme le suivi évaluation. 

Il  a été demandé d’annexer la liste des  participants aux différentes rencontres 

et le Procès verbal de délibération du conseil communal. 
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Recommandations 
1. Les participants recommandent l’inscription du Cercle de Koro dans le 

Programme national des Pluies provoquées ; 

2. L’atelier a retenu le 10 novembre comme date de dépôt des plans de 

Sécurité alimentaire au niveau du  Préfet.  

 

 

                                                                         L’atelier 
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ATELIER DE FORMATION EN ELABORATION DE PLANS COMMUNAUX DE SECURITE ALIMENTAIRE 

 Koro les 01 et 02 octobre  2006 
Liste des participants 

N° Prénoms et Noms Qualités Localités 
1. Lassana S.CAMARA Adjoint Préfet  Koro 
2. Mamadi  KEITA Techn. Planification DRPSIAP Mopti 
3. Djimpha DIARRA Sous-Préfet Koporona 
4. Moulaye KONE Sous-Préfet Diankabou 
5. Bakary Dioman DIAKITE Sous-Préfet Dioungani 
6. Aliou N’DI1AYE Sous-Préfet Koro 
7. Agounon DJIMDE Maire Koro 
8. Amadou TOLO 1er Adjoint Kassa 
9. Amadou PERGOUROU Secrétaire Général Kassa 
10. Karim TOGO Secrétaire Général Diankabou 
11. Allaye TOGO CCC Koro 
12. François Dêla DOUYON Maire Barapireli 
13. Idrissa  GUINDO Secrétaire Général Pel-Maoudé 
14. Harouna DIARRA Sous-Préfet Madougou 
15. Moussa A. TOGO Maire Toroli 
16. Ankounio  A.  TOGO Maire Koporo-Pen 
17. Thomas TOGO Maire Pel-Maoudé 
18. Seydou  A.  GUINDO Secrétaire Général Dioungani 
19. Moctar BIN Secrétaire Général Madougou 
20. Sara  TOGO Conseillère CCC Koro 
21. Mme Harerata  MAIGA Femme rurale Pel-Maoudé 
22. Gaston TOGO Président Pel-Maoudé 
23. Jean Adou TOGO Maire Dougouténé II 
24. Kalba TEMBELY Com. céréales Koro 
25. Issa Nila Guindo Maire Diongani 
26. Ousmane GUINDO Secrétaire Général Dougouténé I 
27. Olivier   DOUYON Secrétaire Général Barapireli 
28. Djebel KODIO Secrétaire Général Dougouténé II 
29. Belco ARAMA Artisanat Koro 
30. Mme Fatoumata KODIO Maire Madougou 
31. Agadou  DAMA Secrétaire Général Bondo 
32. Keteon NIAGALY Maire Bondo 
33. Mme Mariam   Guindo Femme rurale Dougouténé I 
34. Garibou TELLY Maire Bamba 
35. Paton BAMADIO Président Syndicat 
36. Abdoulaye Henri  TOGO Jeune Rural PelMaoudé 
37. Mme Aminata  DICKO CAFO Koro 
38. Mme Fatoumata SOUNFOUTERA APDF Koro 
39. Mme Yatimé NIANGALI Femme Bamba 
40. Mme Fanta GUINDO Représentante Dioungani 
41. Laya ONGOIBA Maire Dinangourou 
42. Alphadi  CISSE Chef SLPIA Koro 
43. Mamadou KEBE Chargé Agriculture Koro 
44. Issa DIAFO C/S Vétérinaire Koro 
45. Mme Kadidia GUINDO Représent.  Femmes Diankabou 
46. Saîdou BAMADIO AIDE.SO finance Koro 
47. Yacouba KONE World Vision Koro 
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48. Hamidou TOGO Secrétaire Général Koporo-Pen 
49. Michel  TOGO Représentant Koporo-Pen 
50. Boureïma TOGO Secrétaire Général Koporo-Na 
51. Kadrou Allaye POUDIOUGO Adjoint Maire Youdiou 
52. Saïdou  TOGO 3è Maire Koporo-Na 
53. Hamidou BARRY Représent. éleveur Koro 
54. Modibo SAGARA Commerçant/ céréales Koro 
55. Sagou NIANGALY Jeune  Dinangourou Koro 
56. Moussa   COULIBALY Maire Diankabou 
57.   Enaye   TELLY Assoc Ka Mono Diankabou 
58. Oumar  GORO Secrétaire Généra Dinangourou 
59. Amadou ZOROME Pdt Ass des éleveurs Koro 
60. Tidiani  NIAGALY Représent. des.jeunes  Koro 
61. Amadou A. GUINDO Représentant Dioungani 
62. Amadou   NIANGALY Transporteur Koro 
63. Nouhoum  DOLO Secrétaire Général Bamba 
64. Souleymane  GUINDO Représent. Jeunes Sissaï 
65. Mme Aissata         Poudiougou Femme Youdiou Youdiou 
66. Mme Fatoumta Adama Femme Bondo 
67. Issiaka   GANAME Maire Yoro 
68. Mme Hawa  DAMA Représent.Femmes Koro 
69. Abdramane POUDIOUGO Représent Jeunes Youdiou 
70. Mamadou        NIANGALY Représent Jeunes  
71. Mme Toumoutou Niangaly Femme rurale Kassa 
72. Amadou DJIMDE Représent Jeunes Koro 
73. Mamoudou B.  TOGO Représent Jeunes Koporo-Nâ 
74. Ousmane  SAGARA Président Cons.Cercle Koro 
75. Mme Kadiatou TOGO Femme rurale Koporo-Pen 
76. Siaka  KANTE Sous-Préfet Dinangourou 
77. Mme Fatoumat Douyon Femme rurale Barapireli 
78. Mme Aminata      Kodio Femme rurale Madougou 
79. Daouda G.  TOLO Radio ORONA Koro 
80. Abdoulaye GORO Jeune Dinangourou 
81. Mme Hawa  DIARRA Représentant Femme Koporo-Na 
82. Amadou  NIAGALY Secrétaire Général Koro 

82 formés (16 femmes, 66 hommes) 
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